
Collegio dei revisori dei conti 

della PROVINCIA DI ORISTANO

Verbale n. 34del 19novembre 2022

Il collegio dei Revisori dei conti della Provincia di Oristano composto da 

ü Dott.ssa Giuseppina Uda presidente

ü Dott. Marco Atzei componente

ü Dott.ssa Lucia Biagini Componente

nominato con deliberazione n° 107 del 21/10/2021 da parte dell’Amministratore Straordinario con i 

poteri del consiglio provinciale per il triennio 22/10/2021 –21/10/2024, si è riunito presso lo studio 

della presidente Giuseppina Udain Oristano, al fine di esaminare la richiesta dell’ente al fine di

esprimere il parere ex 239 del D.Lgs 267/2000 suiseguentiatti: 

ü Pre-intesa contratto decentrato integrativo personale del comparto –parte normativa 

2019/2021 –pre-intesa parte economica fondo risorse decentrate 2022- costituzione 

fondo risorse decentrate per il personale dipendente non dirigente –anno 2022

Vistala richiesta di parere con allegata documentazione del 08/11/2022 Protocollo n 193777/2022 

ricevuta in pari data via pec;

Visti

- Gli articoli 239, 147, 147quinquies e 148 del D. Lgs 267/2000;

- gli articoli 40 e 40bis del D.Lgs 165/2001;

- i diversi CCNL dal 1999 al 2009 e il nuovo CCNL siglato il 21/05/2018,

constatato che l’Ente 

ü con delibera dell’amministratore straordinario 36/2022 del 29/03/2022ha approvato gli 

obiettivi di accessibilità per l’anno 2022;

ü con delibera dell’amministratore straordinario n°56del 28/04/2022ha approvato il piano della 

prevenzione della corruzione e della trasparenza 2022/2024,

visti 
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i contenuti della costituzione del fondo risorse decentrateper il personale dipendente –non dirigente 

–anno 2022sottoscritta dalle delegazioni trattanti per un importo complessivo di € 1.013.061,31 di 

cui € 240.424,83 destinate alle posizioni organizzative;

ü la determina del dirigente del settore finanziario e risorse umane servizio gestione giuridica 

del personale n. 358del 12/05/2022 e n°676del 12/09/2022 ;

ü i contenuti della relazione tecnico finanziaria sulla preintesa, sottoscritta in data 26/10/2022

del contratto decentrato integrativo –parte economica 2022,

ü la determinazione dirigenziale della dirigente del settore finanziario e risorse umane servizio 

gestione giuridica del personale n°999 del 12/10/2021, sulla quale si è espressa 

favorevolmente il collegio dei revisori con proprio verbale n° 25 del 28/09/2021 integrato con 

pec al protocollo dell’ente 16820 del 08/10/2021 con l’aggiornamento dei valori;

tenuto conto deipareri favorevoli ex artt. 147 bis, comma 1 e 153 del D. Lgs 267/2000 in ordine alla 

regolarità contabile e amministrativa;

considerato che 

dalla documentazione esaminata emerge che il fondo delle risorse decentrate per il personale (non 

dirigente) per l’anno 2022trovano la copertura nelle risorse di bilancio come segue

- Capitolo 50100 per € 732.059,14
- Capitolo 50102 per € 241.365,96
- Capitolo 125202 per € 80.280,86

il collegio dei revisori dei conti exarticolo 40 bis del D.Lgs 165/2001 deve effettuare per tali ambiti 

un controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione rispetto ai vincoli di bilancio e con i 

vincoli derivanti dalle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che 

incidono sulla misura delle corresponsioni dei trattamenti accessori,

dato attoche nel complesso, l’amministrazione provinciale ha determinato il fondo con i limiti e le 

condizioni poste delle norme contrattuali e legislative e dalle risorse del bilancio dell’Ente e che le 

somme eccedenti dalle risorse di bilancio confluiranno in economia di spesa;

il collegio dei revisori dei conti alla unanimità dei componenti 

 esprime

parere favorevoleai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 239 del D.Lgs 267/2000 e 40 bis del 

D.Lgs 165/2001 e all’articolo 8, comma 6 del CCNL funzioni locali, ed in particolare, certifica la 
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compatibilità degli oneri e delle clausole della pre –intesa con i vincoli posti dal Contratto nazionale 

di lavoro e con il bilancio dell’Ente.

il presente verbale viene sottoscritto dai componenti del collegio,trasmesso all’ente con pec e firmato 

digitalmente

 Il Collegio dei revisoridei conti

 

 Dott.ssa Giuseppina Uda  _______________________  

 Dottor Marco Atzei           ______________________

 Dott.ssa Lucia Biagini      ______________________
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